A LSC Unternehmensberatung

Unternehmensnachfolgeregelung / - Ubernahme

¢ Das richtige Unternehmen / Kaufer finden
o Kontaktierung potentieller Verkaufer / Kaufer
o Unternehmensanalyse
o Unternehmensbesuch
¢ Arten der Betriebsubernahme
o Asset-Deal
o Share-Deal
o Sonstige Arten
¢ Rechtsformen
o Welche Rechtsform hat der Betrieb?
o Vor- und Nachteile
o Aufgaben und Pflichten des GmbH-Geschaftsflihrers
¢ Grundsatzliches
o Grund der Betriebslibergabe
o Wie ist die Planung der Ubergabe?
o Zustand Betrieb und Betriebsausstattung
o Stehen Investitionen an?
o Kaptalbedarf
¢« Konzessionen und Genehmigungen
o Besteht eine Meisterpflicht
o Gesetzliche Auflagen
¢ Standort
o Standortfaktoren
o  Wem gehoren die Betriebsraume?
o Entsprechen die Geschaftsrdume und die Einrichtungen den heutigen
Anforderungen?
o Liegt eine baurechtliche Nutzungsgenehmigung vor?
o Ist eine Nutzungséanderung erforderlich?
o Erflllt der Betrieb die gesetzlichen Auflagen und Vorschriften (Altlasten,
Umwelt-, Arbeits-, Brandschutz, Arbeitsstattenverordnung)?

e Kunden- und Lieferantenstruktur
o Schlisselkunden
o Bestehen Abhé&ngigkeiten / Beziehungen
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o Preisgestaltung
Wettbewerbssituation

o Welche Konkurrenten hat der Betrieb?

o Welche Starken haben Sie bzw. der Betrieb im Vergleich zu den

Konkurrenten?
o Welche Schwachen haben Sie bzw. der Betrieb im Vergleich zu den
Konkurrenten?

Branche

o Branchendaten

o Trends
Mitarbeiter

o Verpflichtung des Ubernehmers, alle Mitarbeiter zu tibernehmen (§ 613a BGB)

o Altersstruktur der Belegschaft?

o Verhalten von Leistungstrager

o Existiert ein Betriebsrat?

o Kindigungsschutzgesetz
Wirtschaftliche Situation

o Jahresabschluss

o Summen und Saldenliste

o BWA
Haftung

o Handelsregister Eintrag

o Haftung Betriebssteuer

o Unbedenklichkeitsbescheinigung
Versicherungen

o Betriebshaftpflicht

o Rechtsschutz

o Kifz-Versicherungen

o Private Versicherung und Absicherung
Anmeldeformalitaten

o Anmeldung bei den Kammern

o Gewerbeanmeldung

o Mitgliedschaft im Verband (in der Innung)
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Bewertung des Unternehmens

o Wert und Kaufpreis

o Methoden

o Bewertung Geschaftsanteil
Kapitalbedarf

o Ermittlung des Kapitalbedarfes

o Neuinvestitionen

o Anlauffinanzierung

o Auftragsvorfinanzierung
Finanzierungsmoglichkeiten

o Eigen- und Fremdkapital

o Vorbereitung Bankgesprach

o Kapitaldienstfahigkeit

o Alternative Finanzierungsmaglichkeiten
Fordermittel nutzen

o Forderkredite nutzen

o Ubersicht Férdermittel
Businessplanerstellung

o Normative Gewinn und Verlustrechnung

o Liquiditatsplanung
Steuern

o Steuerarten

o Steuerberater
Berater

o Anwalt/ Notar

o Unternehmensberater (IHK / Handwerkskammer, Wirtschaftsforderung,

Griindungsberater)

Unternehmensfuhrung

o Flhrungsstil

o Mitarbeiter

o Organisation



